SZKOLNY PROGRAM
WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

SZKOLA PODSTAWOWA NR 17 im. SYBIRAKOW
w Grudziadzu

wDziecko chce byé dobre.
Jesli nie umie — naucz.,
Jesli nie wie — wyttumacz.
Jesli nie moze — pomoz..”
Janusz Korczak



Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.1943,
z pézniejszymi Zmianami).

Statut Szkoty Podstawowej nr 17 w Grudziadzu.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2016r. poz. 59).



1. Wprowadzenie

Wychowanie to proces wspomagania czlowicka w rozwoju, ukierunkowany
na osiagniecie petni dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;.

Profilaktyka to proces wspomagania czlowicka w radzeniu sobie z trudnoSciami
zagrazajagcymi prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu, a takze ograniczeni

i likwidowanie czynnikow blokujacych i zaburzajacych zdrowe zycie.

Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sa rodzice. Nauczyciele wspomagaja ich
wszechstronny 1 harmonijny rozwdj a uczen akceptuje siebie i1 jest otwarty na potrzeby
drugiego cztowieka.

Dziatania wychowawcze podejmowane przez szkole stuza  wspieraniu
wszechstronnego rozwoju oraz Ksztaltowaniu postaw uczniow. Dziatania profilaktyczne
umozliwiajg korygowanie deficytow i1 tym samym maja na celu przeciwdziatanie istniejagcym
zagrozeniom lub wspieraniu Wychowankéw w trudnych sytuacjach.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb $rodowiska lokalnego. Obejmuje tresci i dziatania

o0 charakterze zar6wno wychowawczym jak i profilaktycznym.

I1l.  Zalozenia programowe
1. Zalozenia ogdlne

Dziatalnos¢ wychowawczo-profilaktyczna w naszej szkole ma na celu wspomaganie
ucznia w ich rozwoju ukierunkowanym na osiaggnigcie peinej dojrzatosci w nastepujacych
sferach:

a. fizyczna - ukierunkowana na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejgtnosci
pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia 1 podejmowania zachowan
prozdrowotnych

b. psychiczna - ukierunkowana na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wlasnego i innych ludzi,
ksztaltowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggnigcie wlasciwego

stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci



spoteczna - ukierunkowana na ksztalttowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym,
opartej na umiej¢tnosci samodzielnej analizy wzor6w i norm spotecznych oraz
¢wiczeniu umiejetnos$ci wypetniania rél spotecznych

aksjologiczna - ukierunkowana na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu

wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

Szkola prowadzi systematyczng dzialalno§¢ wychowawcza, edukacyjna,

informacyjng i profilaktyczng wsréd uczniéw, rodzicoOw, nauczycieli 1 innych pracownikow

szkoty.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Cele ogolne Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Promowanie postawy poszanowania wspolnego dobra oraz godno$ci wiasnej i praw
kazdego cztowieka.

Wyksztatcenie wsrod uczniow wrazliwosci 1 umiejetnosci odrdzniania dobra od zta.
Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych, w szczego6lno$ci stuchania innych.
Wdrazanie do samodzielno$ci w pelnieniu rél spotecznych.

Wspomaganie, w miare posiadanych zasobow, wszechstronnego i harmonijnego
rozwoju ucznia, z uwzglednieniem jego indywidualnej sytuacji; zapewnienie
bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego 1 emocjonalnego.

Ksztaltowanie poczucia tozsamos$ci narodowej, przynaleznosci do spolecznos$ci
szkolnej, lokalnej i regionalnej, $wiadomosci swoich praw i obowigzkow.

Zapoznanie z zagrozeniami bezpieczenstwa 1 zdrowia oraz uczenie prawidlowej
reakcji na te zagrozenia.

Rozwijanie umiej¢tnos$¢ dbania o rozwoj swoich talentow i zainteresowan.
Ksztattowanie wlasciwych nawykéw higienicznych 1 zdrowotnych, umiejg¢tnosci
dokonywania wyboru zachowan chronigcych zdrowie wiasne i innych ludzi,

propagowanie zdrowego stylu zycia.

10) Pomoc uczniom, ktorzy doswiadczaja niepowodzen szkolnych oraz zagrozonym

procesem marginalizacji.

11) Rozwijanie umiej¢tnosci oraz wyposazenie w wiedz¢ na temat wlasciwego

korzystania z mediow i uswiadomienie zagrozen ptyngcych z niewlasciwego z nich

korzystania.



12) Wspieranie rozwoju intelektualnego, przygotowanie do odbioru dobr kultury i sztuki,
upowszechnianie czytelnictwa.

13) Ksztattowanie w uczniach odpowiednich postaw wobec ludzi stabszych, mtodszych,
ludzi starszych, chorych, niepetnosprawnych.

14) Uswiadomienie uczniom negatywnych skutkéw dziatania srodkow psychoaktywnych,
dopalaczy, napojow energetycznych.

15) Stworzenie warunkow do zachowania poczucia bezpieczenstwa.

3. Cele szczegotowe Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Uczen:

1) zna $wiat wartosci

2) udziela pomocy rowiesnikom oraz szanuje ludzi i respektuje ich prawa

3) potrafi rozwigzywac konflikty, potrafi sobie radzi¢ z trudnymi uczuciami (ztos¢,
gniew, strach),w sposob asertywny

4) potrafi komunikowaé si¢ z innymi, dyskutowaé, broni¢ i uzasadnia¢ wlasny punkt
widzenia, ale jednocze$nie jest odpowiedzialny za zbiorowo$¢ i aktywny w zyciu
spotecznym

5) potrafi samodzielnie rozwija¢ w sobie takie kompetencje jak kreatywnos$¢,
przedsigbiorczos¢ i innowacyjnosé

6) kieruje si¢ miloscia do Ojczyzny, poszanowaniem dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na kultury Europy i $wiata

7) dba o higieng osobista, estetyke ubioru, pomieszczen szkolnych

8) rozwija swoje zdolnosci i zainteresowania.

4. Kryteria efektywnosci

1) Wszyscy uczniowie Szkoly Podstawowej nr 17 w Grudzigdzu sa objeci
Programem.

2) Wszyscy nauczyciele Szkoty Podstawowej nr 17 w Grudzigdzu realizujg Program
Wychowawczo-Profilaktyczny

3) Nauczyciele - wychowawcy uwzgledniaja tre$ci Programu podczas opracowania
i realizacji klasowych Planéw Pracy Wychowawczo-Profilaktycznej.

4) Rodzice uczniéw znajg i akceptuja Program Wychowawczo-Profilaktyczny oraz

czynnie wspolpracuja przy jego tworzeniu i realizacji.



IV. Diagnoza aktualnej sytuacji wychowawczej w szkole i potencjalnych

czynnikow zagrazajacych

Podczas diagnozy aktualnej sytuacji wychowawczej w szkole i potencjalnych czynnikow

zagrazajacych wykorzystano:

1. Sprawozdania z realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych pedagoga
i psychologa szkolnego za rok szk. 2016/2017.

2. Analiza dokumentacji szkolnej (wyniki klasyfikacji i promocji, analiza frekwenciji,
ocena efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne, wyniki
egzaminoéw gimnazjalnych).

3. Obserwacje zachowan uczniéw, problemow edukacyjnych, wychowawczych
dokonane przez pedagoga, psychologa, nauczycielii a w szczegdlnosci
wychowawcow.

4. Analiza probleméw zglaszanych przez ucznidéw, rodzicow, wychowawcow, kuratorow
sagdowych, pracownikow socjalnych, Policji, Strazy Miejskiej 1 innych instytucji
wspoltdziatajacych ze szkota w zakresie wychowania i profilaktyki.

5. Analiza probleméw edukacyjnych 1 wychowawczych zglaszanych przez rodzicow
podczas wywiadow.

6. Ankiety dla rodzicow w zakresie potrzeb wychowawczo-profilaktycznych.

7. Ankiety dla uczniow w zakresie potrzeb wychowawczo-profilaktycznych.

Wyniki powyzszej diagnozy wykorzystano podczas tworzenia Programu

Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty.

V. Misja Szkoly Podstawowej nr 17 im. Sybirakéw w Grudziadzu

Szkota Podstawowa nr 17 im. Sybirakéw w Grudzigdzu to placoéwka oswiatowa znana
w lokalnym $rodowisku ze wzgledu na bogata historig, tradycje i patrona. Jestesmy szkola,
w ktorej uczg si¢ dzieci z roznych srodowisk wychowawczych. Niektore z nich potrzebuja
opieki specjalistycznej (psychologiczno- pedagogicznej), inne ukierunkowania w rozwijaniu

zdolnosci, a wszystkie pragng akceptacji i poczucia bezpieczenstwa.



Celem dziatalnosci Szkoty jest doprowadzenie do tego, aby uczniowie poprzez
wiedze, umiejetnosci i postawy spoteczne zdobyte w procesie dydaktyczno- wychowawczym
byli przygotowani do zycia w warunkach wspotczesnego $wiata.

Szkota osiggnie najlepsze efekty poprzez integracje $rodowiska Nauczycieli -
Uczniow - Rodzicow. Wspotpraca pozwoli na kompleksowe dziatania 1 wptynie
na zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa.

Elementem niezb¢dnym i kluczowym w budowaniu Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego szkoty byto ustalenie wartosci najwazniejszych dla spotecznosci szkolne;.

Misja szkoty realizowana jest w oparciu o nastepujace wartosci wychowawcze:

— Poszanowanie godnosci wtasnej 1 praw kazdego czlowieka.

— Poszanowanie wspolnego dobra.

—  Wrazliwos¢ 1 odréznianie dobra od zla.

— Komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ stuchania innych.

— Samodzielno$¢ w petieniu rdl spotecznych.

— Poczucie wigzi z krajem i regionem oraz szacunek dla innych kultur
1 narodowosci.

— Umiejetnos$¢ dbania o rozwoj swoich talentow 1 zainteresowan.

V1.  Sylwetka absolwenta szkoly

Uczen konczacy Szkoty Podstawowej nr 17 im. Sybirakow w Grudzigdzu dobrze
funkcjonuje w swoim $rodowisku, w domu i w szkole. Jest pogodny, ma pozytywny, cho¢
niebezkrytyczny stosunek do otaczajgcej go rzeczywistosci. Posiada umiejetnosc efektywnego
komunikowania, wspolpracy oraz kontrolowania wlasnych emocji. Jest S$wiadomy
dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy, $wiata. Dba o swoje zdrowie 1 sprawno$¢
fizyczna. Traktuje zdobywanie wiedzy jako podstawe wiasnego rozwoju. Dziatania zawarte
w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym zmierzajg do uksztaltowania takiego modelu
absolwenta, ktory niezaleznie od indywidualnych cech osobowosci, predyspozycji i1 talentow
bedzie wyposazony w zespot cech uniwersalnych, warunkujacych wlasciwe funkcjonowanie
we wspolczesnym $wiecie.

Absolwent jest:

1) Obywatelem $wiadomym swych praw i obowigzkow, posiadajgcym godnosc,

poczucie wlasnej wartosci, szanujagcym prawa innych.



2) Cziowiekiem aktywnym, cickawym $wiata i wiedzy, ma roznorodne zainteresowania,

chetnie gromadzi r6zne wiadomosci.

3) Czlowiekiem uczciwym, tolerancyjnym i odpowiedzialnym, odrozniajacym dobro

od zta, kierujacym si¢ zasadami moralnymi.

4) Czlowiekiem dbajacym o wiasny rozwéj duchowy, wrazliwym na pigkno, szanujgcym

dorobek ludzkosci w dziedzinie kultury i sztuki.

5) Czlowiekiem dbajacym o zdrowie i kondycje fizyczng oraz §wiadomym ich zaleznosci

od stanu $rodowiska naturalnego.

VII.

Uczestnicy Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

1. Rodzice:

maja prawo do wychowania zgodnie z wlasnymi przekonaniami religijnymi
1 moralnymi, jesli nie s one w sprzecznosci z prawami dziecka

znajg i akceptujg program wychowawczo — profilaktyczny proponowany przez
szkote;

wspierajg dziecko we wszystkich jego poczynaniach i zapewniaja mu poczucie
bezpieczenstwa

wspierajag wychowawcow 1 nauczycieli w podejmowanych przez nich dzialaniach,
shuzg wiedza, do§wiadczeniem i pomoca

aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty

dbajg o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez dzieci

2. Wychowawcy Klas:

dbaja o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w klasie

wspieraja rozwoj uczniow 1 usamodzielnianie si¢

prowadza dokumentacj¢ nauczania

opracowuja i realizujg Program Wychowawczo-Profilaktyczny

koordynuja prace wychowawczo - profilaktyczng w zespole klasowym

dokonuja rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia

podejmuja dziatania w przypadkach przemocy wobec niego, zaniedban
opiekunczych, ujawnionych nalogow

wnioskuja o objecie pomoca psychologiczno- pedagogiczng uczniéw

0 specjalnych potrzebach edukacyjnych



informujg rodzicow o proponowanych formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

integruja i kieruja zespotem klasowym

wykorzystuja potencjal grupy do wspierania jej cztonkéw, oceniaja zachowania
uczniow

wdrazaja do samooceny postepéw w zachowaniu, nadzoruja realizacje
obowiazku szkolnego

promuja osiggniecia klasy i pojedynczych uczniow

inspiruja prace¢ zespotowa w klasie, przydzielaja zespolom zadania na rzecz
klasy, szkoty i srodowiska oraz wspolnie oceniajg stopien ich realizacji
wspotdzialajg z nauczycielami uczacymi w klasie

wspotpracuja z rodzicami; wiaczaja rodzicow w sprawy programowe
i organizacyjne klasy

wspotpracuja z dyrekcja szkotly, pedagogiem, psychologiem i pielggniarka
wspotdzialaja z instytucjami pracujacymi na rzecz dziecka, policja, poradnig

psychologiczno- pedagogiczna, sgdami rodzinnymi

3. Nauczyciele:

oddziatuja wychowawczo na uczniéw niezaleznie od przypisanych im funkcji
dydaktycznych

odpowiadaja za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole,
podczas wyjs¢ i wyjazdow szkolnych

udzielaja pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniéw, informuja o potrzebach zwigzanych
z problemami w nauce oraz o przejawianych zdolnosciach

wspieraja swoja postawa 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci i1 zainteresowania

inspirujg uczniow do tworczych poszukiwan, aktywnosci 1 samodzielnos$ci
ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu

reaguja na przejawy nietolerancji, dyskryminacji 1 innych negatywnych
zachowan

daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, angazujac w zycie klasy

wszystkich uczniow



wspolnie z pedagogiem [ psychologiem zabiegaja o roézne formy pomocy
wychowawczej 1 materialnej dla uczniow, dostosowujg wymagania edukacyjne
do specyficznych potrzeb ucznia

wspottworzg atmosfere zyczliwosci 1 zrozumienia, budzg szacunek swoja wiedza,
kompetencja i postawa

proponujg uczniom pozytywne formy wypoczynku dostepne w szkole i poza nig
realizujg w toku pracy wychowawczej tresci i cele programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty

4. Uczniowie, Samorzad Uczniowski:

wspotorganizujg imprezy i akcje szkolne

Znajq 1 przestrzegaja norm zachowania obowiazujacych cztonkéw spotecznosci
szkolnej

akceptujg innych ucznidow 1 szanuja ich prawa, wydaja opinie w przypadku
przyznawanych kar zgodnie ze Statutem Szkoty

wspottworza spotecznos¢ szkolng 1 wykorzystuja swe prawo do samorzadnos$ci
kieruja swym rozwojem i stajg si¢ coraz bardziej samodzielni

prowadza zdrowy tryb zycia i dbajg o swoje srodowisko

maja szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowej

uczestniczag w opiniowaniu dokumentow szkolnych (Statut Szkoty, Szkolny

Program Wychowawczo-Profilaktyczny)

5. Pedagog i psycholog szkolny:

prowadza badania i dzialania diagnostyczne uczniow, w tym diagnozuja
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw

diagnozuja sytuacje wychowawcze w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow

udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb

podejmuja dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw

dzieci
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— minimalizuja skutki zaburzen rozwojowych, zapobiegaja zaburzeniom
zachowania oraz inicjujg réozne formy pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow

— inicjujg i prowadzg dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach
kryzysowych;

— pomagaja rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw

— wspieraja nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

VIIl. Podstawowe zasady realizacji szkolnego Programu Wychowawczo-

1)

2)

3)
4)

5)

Profilaktycznego
Powszechna znajomo$¢ zatozen programu przez ucznidow, rodzicow i wszystkich
pracownikow szkoty
Zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spoleczno$ci 1 wspolpraca
w realizacji zadan okreslonych w Programie.
Wspoétodpowiedzialnosé za efekty realizacji Programu.
Respektowanie praw wszystkich cztonkow szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organdw szkoty

Wspotdziatanie ze srodowiskiem lokalnym szkoty
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IX.  Zadania wychowawczo-profilaktyczne i formy ich realizacji

Ksztaltowanie pozytywnych postaw spolecznych i promowanie bezpiecznych zachowan

Lp

Zadania szkoly

Cele

Formy i sposob realizacji

Odpowiedzialni

Przygotowanie
uczniow do
swiadomego,
aktywnego
uczestnictwa w
zyciu spolecznym

1. Rozwijanie samorzadno$ci
uczniow. Dziatanie z
zasadami demokracji.

2. Rozwijanie tolerancji
wobec innych.

Ksztaltowanie wlasciwych
postaw

w stosunku do os6b
niepetnosprawnych, starszych
i odmiennych kulturowo

3. Poznanie i respektowanie
praw 1 obowigzkow ucznia.

4. Rozwijanie zainteresowan
uczniéw, rozbudzanie pasji.
5. Udzial uczniow w
konkursach, zawodach
sportowych i innych formach
prezentacji wlasnych
umiejetnoscei, wiedzy.

6. Ksztattowanie umiej¢tnosci
refleksyjnego, celowego
korzystania z elektronicznych

Udzial w pracach Samorzadu Szkolnego i
klasowego.

Udzial uczniéw w procesie planowania pracy
klasy, szkoty.

Reprezentowanie szkoty

w czasie uroczystosci lokalnych. Spotkanie z
seniorami z okazji Dnia Babci i Dziadka,
SWIETA SZKOLY.

Przeglad artystyczny oddzialow
integracyjnych na terenie miasta (SP 18).

Statut Szkoty

Zajecia pozalekcyjne, wyjscia do kina, teatru i
muzeow.

Realizacja projektow przedmiotowych,
szkolnych. Udzial w konkursach, zawodach
sportowych. Prezentacja wynikow konkursow
na apelu, na gazetkach szkolnych.

Samorzad Uczniowski,
opiekunowie Samorzadu
Uczniowskiego,
wychowawcy Klas,
organizatorzy konkursow.
Wychowawcy klas,
nauczyciele wspierajacy,
nauczyciele zajec
artystycznych.

Wychowawcy Klas,
pedagog, psycholog,
nauczyciel biblioteki.

Dyrekcja, wychowawcy
klas, nauczyciele historii,
wos, przedmiotow
artystycznych, nauczyciele
wychowania fizycznego.
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no$nikow informacji-

Internet, gry komputerowe,
telewizja, radio.

7. Uczestnictwo w
organizacji uroczystosci
szkolnych, imprez itp.

8. Udziat uczniéw w akcjach
organizowanych przez szkote.
9. Ksztattowanie umiej¢tnosci
bycia cztonkiem zespotu
klasowego, szkolnego.

10. Organizowanie czasu
wolnego.

11. Upowszechnianie
czytelnictwa, rozwijanie
kompetencji czytelniczych
uczniow.

12. Wyzwalanie aktywnosci
pozalekcyjnej uczniow.

Imprezy integracyjne, uroczystosci, wyjazdy,
wycieczki, festyny, itp.

Konkursy czytelnicze.

Prezentowanie najciekawszych pozycji
czytelniczych uczniow.

Konkursy organizowane przez biblioteke
szkolng.

Podkreslenie znaczenia tworczych postaw

oraz dzialalnosci na rzecz §rodowiska, szkoty.

Nauczyciele informatyki,
pedagog, psycholog,
wychowawcy Klas.
Dyrektor, wychowawcy
klas, organizatorzy
wycieczek, nauczyciele
wychowania fizycznego,
opiekunowie Samorzadu
Uczniowskiego,
pedagog, psycholog.

Wychowawcy klas,
pedagog, psycholog,
nauczyciel biblioteki,
nauczyciele j. polskiego.
nauczyciele wychowania
fizycznego.

Dazenie do
uzyskania
wysokiego poziomu
kultury osobistej

1. Budowanie systemu
wartos$ci- przygotowanie do
rozpoznawania
podstawowych wartosci.

Udziat w akcjach charytatywnych,
wolontariacie, rekolekcjach.

Wychowawcy klas,
nauczyciele religii,
opiekun kota PCK,
Samorzad Uczniowski.
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2. Wpajanie szacunku i
tolerancji do odmiennych
pogladow, ludzi, religii,
zjawisko homofonii.

3. Wdrazanie do uwaznego
sluchania, rozmawiania,
zawierania kompromisow.
4. Egzekwowanie
wlasciwego zachowania
uczniéw wobec 0s6b
dorostych, rowiesnikow.

5. Wzmacnianie
pozytywnych postaw
(postawy prospoteczne i
pozytywna komunikacja).

6. Zwracanie uwagi na
kulture osobistg, w tym
kulture jezyka.

7. Ksztattowanie poczucia
odpowiedzialno$ci za wlasne
stowa i czyny.

8. Praca na rzecz innej osoby,
klasy, szkoty.

9. Promowanie uczniéw za
prace na rzecz klasy, szkoty,
srodowiska.

10. Przekazanie uczniom
informacji na temat

Pogadanki, prowadzenie zaj¢¢ ukazujacych
wzorce osobowe, wlasciwe

zachowania i postawy w literaturze, historii,
wspotczesnosci.

Lekcje wychowawcze, pogadanki, apele
szkolne, konkursy migdzyklasowe.

Dziatania majace na celu wykazanie troski o
wyglad sal lekcyjnych, otoczenia szkoty.
Pogadanki na godzinach wychowawczych.
Apele szkolne.

Wychowawcy Klas,
pedagog, psycholog,
nauczyciele religii,
historii, j. polskiego,
nauczyciele przedmiotow
artystycznych.

Dyrektor, pedagog,
psycholog, wychowawcy
kas, nauczyciele j.
polskiego, pracownicy
administracji 1 obstugi.

Pracownicy administracji i
obstugi, pedagog,
psycholog, wychowawcy
klas.
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koniecznosci poszanowania
cudzych dobr materialnych 1
osobistych oraz mienia
szkoty.

11. Wskazywanie uczniom
prawidtowej reakcji w
sytuacjach konfliktowych.

12. Uswiadomienie dzieciom,
ze kazdy moze popehnic biad.
Przyznanie si¢ i poprawa jest
droga do bycia lepszym
cztowiekiem.

Pobudzenie ucznia do
stawiania pytan, jak poprawic¢
niekorzystng sytuacje.

Omawianie z uczniami prawidtowego
postepowania w trudnych sytuacjach na
godzinach wychowawczych.

Wychowawcy klas,
pedagog, psycholog.

Rozwijanie
zachowan
asertywnych i
empatycznych

1. Wskazywanie
prawidtowych postaw 1
zachowan uczniéw w grupie
roOwiesniczej: uczen umie
uszanowa¢ zdanie innych
oraz potrafi broni¢ wlasnego
zdania; uczen umie
powiedzie¢ nie na
niewlasciwe propozycje,
dokonuje trafnego wyboru.
2. Rozwijanie umiejetnosci
stuchania 1 zabierania gtosu.
3. Przeciwdzialanie

Pogadanki na lekcjach wychowawczych.

Dyrektor, wychowawcy
klas, pedagog, psycholog,

zaproszeni specjalisci.
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przejawom niedostosowania
spolecznego. Przekazanie
wiedzy na temat szkodliwego
dziatania uzywek,
narkotykow, rowniez
negatywnego oddzialywania
nieodpowiedniego
towarzystwa.

Realizacja programoéw profilaktycznych,
wspotpraca z PPP, Sadem dla nieletnich,
Komendg Policji, CPD, IPR (prelekcje
terapeuty uzaleznien), pogadanki na lekcjach
wychowawczych.

Nauczyciele posiadajacy
uprawnienie do
prowadzenia programow
profilaktycznych,
pedagog, psycholog,
wychowawcy Klas,
zaproszeni specjalisci.

Integracja dzialan
wychowawczo-
profilaktycznych
szkoly i rodzicéow

1. Zapoznanie rodzicow z
programem wychowawczo-
profilaktycznym oraz innymi
prawnymi aktami Szkoty.

2. Doktadne precyzowanie
wymagan stawianych
uczniom, dotyczacych
pozadanych przez Szkote
zachowan, ktore zapewnig
utrzymanie tadu spotecznego
1 bezpieczenstwa uczniow.
Egzekwowanie powyzszych
wymagan.

3. Uwzglednienie na
zebraniach z rodzicami
tematow z zakresu
wychowania, adekwatnych do
problemow klasowych.

4. Badanie opinii rodzicow
odnosnie:

Na spotkaniach rodzicow z wychowawcami
klas.

Dziatania pracownikow szkoty majace na celu
bezpieczenstwo uczniow: dyzury nauczycieli,
opracowywanie procedur i reagowanie w
sytuacjach trudnych.

W formie ankiet lub wyrazania opinii na
zebraniach klasowych.

Wychowawcy klas konsultuja z rodzicami ich
oczekiwania odnosnie pracy wychowawczej 1
profilaktycznej.

Wspolpraca z Radg Rodzicow.

Wywiadowki, tablica informacyjna

Prelekcje specjalistow, informacje
przekazywane przez wychowawcow.
Informacje dla rodzicow przekazywane za
pomocg e-dziennika.

Angazowanie rodzicoOw do uczestnictwa i

Wychowawcy klas,
pedagog, psycholog, Rada
Rodzicow, zaproszeni
specjalisci.

16




— Skutecznosci
realizowanych zadan
edukacyjnych i
wychowawczych;

— Przedmiotowych
systemOw oceniania.

5. Wlaczenie rodzicow do
pracy przy realizacji
zamierzen wychowawczych:

— Udzial rodzicow w
tworzeniu Programu
Wychowawczo-
Profilaktycznego,
Statutu Szkoty,
Oceniania
Wewnatrzszkolnego i
innych;

— Udzial w
uroczystosciach i
imprezach szkolnych,
klasowych;

—  Wspdtpraca z
rodzicami w
planowaniu dziatan
wychowawczych oraz
pomoc w
rozwigzywaniu
problemow dziecka.

wspotorganizowania uroczystosci i wyjazdow
klasowych, szkolnych.
Wreczenie rodzicom podzigkowan za prace.

Dyrektor, Samorzad
Uczniowski, Rada
Rodzicéw, wychowawcy

klas, pedagog, psycholog.
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— Udziat w drobnych
remontach,
upi¢kszaniu klas,
budynku, terenu
szkoty.

6. Przekazanie rodzicom
informacji na temat praw i
obowigzkow ucznia.

7. Wyrdznianie rodzicéw za
wktad pracy, pomoc Szkole w
poprawianiu warunkéw pracy
I nauki.

8. Uczestnictwo rodzicow w
lekcjach otwartych.

9. Organizowanie imprez dla
rodzicow i z udziatem
rodzicow. Pozyskiwanie
sponsorow w celu
materialnego wsparcia
szkoty.

10. Przekazywanie rodzicom
informacji na temat metod
oddzialywan
wychowawczych.
Uswiadomienie szkodliwosci
nadopiekunczej postawy,
liberalnego wychowania itp.

Pomoc rodzicom we wiasciwym
uksztattowaniu mtodego cztowieka —
wpajaniu warto$ci pracy, dobra 1 mitosci;
odpowiedzialnosci za siebie 1 innych.
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2. Ksztaltowanie wiezi z krajem ojczystym, poszanowanie dla dziedzictwa narodowego oraz innych kultur i tradycji

Lp.

Zadania szkoly

Cele

Formy i sposoby realizacji

Odpowiedzialni

Ksztaltowanie poczucia
przynaleznosci do
rodziny, grupy
rowiesniczej

i wspélnoty narodowej
oraz postawy
patriotycznej, milo$ci
do ojczyzny,
kultywowania tradycji

1. Znajomo$¢ stow

I melodii hymnu narodowego,
hymnu szkoty.

2. Kulturalne zachowanie si¢ w
miejscach Pamigci Narodowej, w
czasie uroczystosci szkolnych,

w kosciele 1 na cmentarzu.

3. Dbanie o odpowiedni stréj w
czasie $wiat szkolnych, akademii.
4. Poznanie sylwetki Patrona
Szkoty i troska o pamigtki po
Nim.

5. Utrzymywanie kontaktow z
Sybirakami.

6. Prowadzenie kroniki szkolnej i
sybirackiej.

7. Kultywowanie tradycji
szkolnej. Organizacja i aktywny
udziat w uroczystosciach o
charakterze rocznicowym i
patriotycznym, opieka nad
miejscami pamig¢ci narodowe;j,
pamig¢ o polegtych w czasie 11
wojny $wiatowej. Uroczyste

Godziny wychowawcze, zaj¢cia lekcyjne i
pozalekcyjne, uroczystosci szkolne i

klasowe, wycieczki i wyj$cia.

W czasie zajec¢ szkolnych. Konkurs

wiedzy o Patronie. Zywe lekcje historii.

Udziat uczniow w obchodach
rocznicowych, $wiat panstwowych
zwigzanych z regionem.

Nauczyciel zajec
artystycznych,
wychowawcy, nauczyciele
historii i WOS-u,
opiekunowie Samorzadu
Uczniowskiego.

Dyrektor, organizatorzy
konkursow, nauczyciele
historii i wos, wychowawcy
klas, Samorzad
Uczniowski, nauczyciel
biblioteki.
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obchody $wiat narodowych i
szkolnych.

Wprowadzenie w zycie
kulturalne szkoty
wspolnoty lokalnej

1. Zdobywanie, poglebianie
wiedzy o wlasnej miejscowosci,
regionie, kraju.

2. Poznanie historii i tradycji
wlasnej rodziny 1 jej zwiazek z
historig regionu.

3. Wdrazanie do aktywnego
uczestnictwa w zyciu wspolnoty
lokalnej, imprezach
regionalnych. Organizowanie
imprez na rzecz szkoty i
srodowiska.

4. Poznanie historii
najwazniejszych obiektow
zabytkowych w Grudzigdzu i
okolicach.

5. Historia i geneza powstania
miejscowosci Grudzigdz.

Wycieczki lokalne, wystawki, gazetki,
zaj¢cia dydaktyczne. Wyjscia do muzeum.
Konkursy wiedzy o regionie.
Uczestnictwo w lokalnych
uroczystosciach. Wystawy zwigzane z
tradycja i obrzgdowoscig regionu.
Organizacja imprez, uroczystosci
szkolnych. Dzien Sportu, Drzwi Otwarte.
Lekcje muzealne. Obrzedy i obyczaje —
konkursy tematyczne, Dni Grudzigdza.
Wywiady. Spotkania.

Dyrektor, wychowawcy
klas, nauczyciele historii i
wos, Samorzad
Uczniowski, nauczyciel
biblioteki.

Dyrektor, wychowawcy
Klas, nauczyciele historii i
WOS.

Poszanowanie historii i
kultury regionu.

1. Zapoznanie z elementami
kultury naszego rejonu.

2. Poznanie wybranych lokalnych
legend.

3. Poznanie historii zabytkow
miasta i okolic.

Wycieczki, wyjscia do muzeum, spotkania
z autorami wystaw, konkursy, zajecia
lekcyjne. Rajdy.

Nauczyciele historii i wos,
organizatorzy konkursow,
nauczyciel biblioteki.
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V.

Wspolnota Europejska
a tozsamo$¢ narodowa.

1. Poznanie istoty Wspdlnoty
Europejskiej.

2. Zachowanie tozsamosci
narodowej we wspolnocie.

Wychowanie w duchu tolerancji.

3. Poznanie krajow Unii
Europejskiej.

Pielegnowanie polskiej tradycji
narodowej, wystawy, konkursy itp.

Warsztaty i lekcje ksztattujgce postawe
tolerancji. Konkursy wiedzy o Europie i
prawach europejskich. Szkolne Dni
Europejskie. Dzien Jezykow Obcych w
Europie.

Wychowawcy klas,
pedagog, psycholog,
nauczyciel biblioteki,
nauczyciel geografii,
nauczyciele jezykow
obcych, nauczyciele wos.
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3. Wychowanie proekologiczne

Lp.

Zadania szkoly

Cele

Formy i sposoby realizacji

Odpowiedzialni

Rozwijanie wrazliwoSci
na problemy Srodowiska

1. Przyblizenie uczniom
problematyki koniecznosci
ochrony srodowiska naturalnego.
2. Ukazanie wplywu codziennych
czynnosci 1 zachowan na stan
srodowiska naturalnego.

3. Uwrazliwienie na zwiazek
degradacji srodowiska ze
zdrowiem cztowieka.

4. Wskazanie na sposoby dbania
o przyrode ozywiong i
nieozywiong.

Udzial w akcjach np.: Sprzatanie
Swiata, Dzien Ziemi, zbiorka
surowcow wtornych, porzadkowanie
terenu przyszkolnego w ramach
godzin wychowawczych.

Pogadanki.

Organizowanie zajgé w terenie.
Organizacja szkolnych konkursow
ekologicznych.

Pogadanki tematyczne. Projekty

edukacyjne.

Wychowawcy klas, nauczyciel
biologii, pracownicy
administracji i obshugi.

Dyrektor, wychowawcy klas,
nauczyciel biologii, zespoty
przedmiotowe.
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4. Profilaktyka zagrozen

Lp.

Zadania szkoly

Cele

Formy i sposoby realizacji

Odpowiedzialni

Zwig¢kszenie poziomu
bezpieczenstwa ucznia
w szkole

1. Doskonalenie warunkow
bezpiecznego funkcjonowania ucznia
w szkole 1 poza nig.

2. Ochrona uczniéw przed skutkami
niepozadanych dziatan ludzi z
ZeWnatrz.

3. Eliminowanie zagrozen
pozarowych.

4. Zapewnienie bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz odpoczynku
miedzy lekcjami.

5. Ochrona mienia spolecznego.

6. Przeciwdziatanie agresji w szkole.
7. Eliminowanie zagrozen
zwigzanych z zachowaniami
ryzykownymi uczniow.

Probna ewakuacja szkoty.
Lekcje z wychowawca, apele,
pogadanki. Spotkania z Policja,
Straza Pozarng. Prelekcje
filmoéw o tematyce
bezpieczenstwa.

Dyrektor, wychowawcy
klas, pedagog, psycholog.

Ksztaltowanie
umiejetnosci
samodzielnego,
codziennego dbania o
wlasne bezpieczenstwo

1. Zapoznanie z przepisami BHP,
drogami ewakuacyjnymi w szkole.
2. Zapoznanie i systematyczne
przypominanie zasad bezpiecznego
poruszania si¢ po drogach,
podrézowania, nawigzywania
znajomosci, wypoczynku nad woda,
itp.

3. Zapoznanie z zasadami
bezpiecznego korzystania z Internetu
1 urzadzen elektronicznych
(telefonow komorkowych, tabletow,

Lekcje z wychowawca, apele,
pogadanki, zajecia warsztatowe 1
profilaktyczne. Spotkanie z
przedstawicielami Miejskiej
Strazy Pozarnej, Policji. Lekcje
informatyki. Ewakuacja w czasie
pozaru lub alarmu — zagrozenia
wybuchem bomby, zagrozenia
toksyczne, niewypaty, atak
terrorystyczny.

Dyrekcja, wychowawcy
klas, pracownicy
administracji i obstlugi,
pedagog, psycholog,
nauczyciel techniki i
edukacji dla
bezpieczenstwa.

Nauczyciele informatyki,
wychowawcy klas,
pedagog.
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itp.) - Cyberprzemoc

Doskonalenie
umiejetnosci
rozpoznawania
zagrozen i wlasciwego
zachowania si¢ w
sytuacjach
niebezpiecznych

1. Minimalizowanie zagrozen
zwigzanych z drogg ,,do” 1 ,,ze”
szkoty.

2. Ksztaltowanie gotowosci i
umiejetnosci udzielania pierwszej
pomocy w naglych wypadkach.

3. Uswiadamianie zagrozen
zwigzanych z zyciem towarzyskim,
podrézami, aktywno$cig w okresach
wolnych od nauki.

4. Doskonalenie umiejetnosci
szacowania ryzyka sytuacyjnego,
rozpoznawanie nietypowych
sygnaléw niebezpieczenstwa.

5. Uswiadamianie zagrozen
zwigzanych z korzystaniem z
Internetu.

6. Poznawanie sposobow
krytycznego korzystania z medidéw i

prasy.

Pogadanki, prezentacje

multimedialne, spotkania z

policjantem.

Zajecia z pielggniarka szkolng i

nauczycielem biologii.

Czytanie literatury dotyczacej

tego tematu. Apele.

Wychowawcy klas,
nauczyciel biologii,
zaproszeni goscie,
pielegniarka szkolna,
nauczyciel biblioteki,
pedagog.

Wychowawcy klas,
pedagog, psycholog,
nauczyciel informatyki.

Eliminowanie agresji z
zycia szkoly

1. Doskonalenie umiejgtno$ci
rozpoznawania i nazywania
zachowan agresywnych oraz
egoistycznych.

2. Ksztattowanie postaw
odrzucajacych przemoc oraz
umiej¢tnosci nieagresywnego,
asertywnego zachowywania si¢ w
sytuacjach konfliktowych i
problemowych.

3. Monitorowanie zjawiska agresji w

Wyjscia do kina, teatru na

przedstawienia i filmy o

charakterze profilaktycznym.

Realizacja dostepnych

programow profilaktycznych.

Przygotowanie gazetek
tematycznych.

Dyrekcja,
pedagog, psycholog,
wychowawcy klas.
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szkole zgodnie z potrzebami szkoty.

V. | Wspieranie nabywania | 1. Doskonalenie umiejetnosci Negocjacje, mediacje, asertywna | Pedagog, psycholog,
umiejetnosci radzenia rozpoznawania czynnikow ryzyka. komunikacja wlasnych potrzeb, | wychowawcy Klas.
sobie w sytuacjach dyskusje, rozmowy, pogadanki.
trudnych, ryzykownych | 2. Propagowanie wiedzy o Gazetki tematyczne.

I konfliktowych spotecznych mechanizmach
wywierania ztego wptywu Wspodlpraca z osobami i
cztowieka, poznanie instytucjami zajmujacymi si¢
konstruktywnych sposobach radzenia | problematyka uzaleznien.
sobie z nim.
3. Podniesienie kompetencji
wychowawczych rodzicow,
opiekunéw (zazywanie substancji
psychoaktywnych, dopalaczy,
narkotykow, palenie papieroséw)

V1. | Zapobieganie 1. Diagnozowanie trudnosci w Zajecia dydaktyczno- Wychowawcy klas,

niepowodzeniom
dydaktycznym-
wspieranie uczniow
majacych trudnosci w
nauce i w
przystosowaniu si¢ w
grupie.

nauce.

2. Dostosowywanie wymagan do
mozliwosci indywidualnych
uczniow.

3. Zorganizowanie pomocy
kolezenskie;.

4. Budowanie motywacji do nauki.
5. Rozwijanie zainteresowan i
uzdolnien uczniow.

6. Wdrazanie do aktywnych form
spedzania wolnego czasu

wyréwnawcze. Zajecia
korekcyjno-kompensacyjne.
Indywidualna pomoc
nauczycieli. Zajecia
rewalidacyjne.

Spotkania z pedagogiem.

Kota zainteresowan.

pedagog, psycholog,

nauczyciele przedmiotow.
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VII. | Pedagogizacja rodzicéw | 1. Przekazywanie rodzicom wiedzy | Organizowanie mini warsztatow | Lider WDN, pedagog,
I nauczycieli. na temat przyczyn i istoty dla rodzicow i nauczycieli. psycholog, wychowawcy
niepowodzen dydaktycznych- Pogadanki na zebraniach z Klas.
wskazowki do pracy w domu z rodzicami. Indywidualne
dzieckiem. spotkania z pedagogiem i
psychologiem szkolnym.
VIl | Opieka zdrowotna i 1. Organizowanie bezptatnych Przygotowanie paczek Pedagog, psycholog,
pomoc socjalna obiadéw w stotéwce szkolne;j. zywnosciowych przez dziatajaca | nauczyciel swietlicy,
2. Zapomogi losowe dla dzieci w szkole organizacje PCK i pielegniarka szkolna,
najbardziej potrzebujacych, Caritas. wychowawecy Klas,
stypendia szkolne. Pomoc materialna dzieciom z Samorzad Uczniowski.
3. Opieka po lekcjach w swietlicy rodzin najubozszych
szkolnej- pomoc w nauce. (dozywianie).
4. Badania kontrolne prowadzone
przez pielegniarke szkolna.
Troska o higiene¢ osobistg dzieci.
5. Organizowanie akcji
charytatywnych na terenie szkoty.
IX. | Badania, diagnoza i 1. Opracowanie i przeprowadzenie Kwestionariusz ankiety. Pedagog, psycholog.
analiza rozmiarow badan ankietowych wsrod ucznidéw,
niedostosowania rodzicow i nauczycieli zgodnie z
spolecznego uczniow. potrzebami szkoty.
X. | Wspolpraca z 1.Wspotpraca z Komedg Miejska Pogadanki wsrdd uczniow na Dyrektor, pedagog,
instytucjami i Policji w Grudziadzu i Straza terenie szkoty. Wspottworzenie | psycholog wychowawcy

stowarzyszeniami.

Miejska.

2. Wspotpraca z Miejska Komisja
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Punktem
Konsultacyjnym dla oséb
uzaleznionych i wspotuzaleznionych.
3. Wspolpraca z PPP w Grudziadzu.

miejskiego programu
profilaktycznego.

klas.
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4. Wspotpraca z MOPR w
Grudziadzu.

5.Wspotpraca z Urzgdem Miasta.
6.Wspotpraca ze swietlicami
socjoterapeutycznymi.

5. Wspotpraca z Sagdem Rodzinnym
w Grudzigdzu

6. Wspotpraca z Klubem Sportowym
WISLA w Grudzigdzu.

5. DORADZTWO EDUKACYJNO-ZAWODOWE

Lp.

Zadania szkoly

Cele

Formy i sposoby realizacji

Odpowiedzialni

Przygotowanie
rodzicow do
efektywnego wspierania
dzieci w
podejmowaniu decyzji
edukacyjnych

i zawodowych.

Pedagogizacja rodzicéw w zakresie
zawodoznawstwa.

Konsultacje dla rodzicow (dotyczace
wyboru szkoty, zawodu przez dzieci).

Spotkania z przedstawicielami
szkot ponadgimnazjalnych.
Wyktad, prezentacja na
zebraniach z rodzicami
Warsztaty prowadzone przez
pracownika PPP

Konsultacje indywidualne

Dyrektor
Wychowawcy klas 3

Wicedyrektor, Doradca
zawodowy z PPP
Pedagog szkolny
Psycholog szkolny

Wychowawcy klas 3
Il. | Wdrazanie uczniéw do | Ankiety zawodoznawacze dla uczniéw | Badanie ankietowe, analiza Koordynator
samozapoznania. klas 2, 3 ankiet ds. doradztwa
Poznawanie grup zawodowego
zawodowych. Pedagog
I11. | Przygotowanie Warsztaty dla klas 3 dotyczace wyboru | Warsztaty Doradca zawodowy PPP
mlodziezy do trafnego |zawodu z doradcg zawodowym - Wicedyrektor

wyboru zawodu i drogi
dalszego ksztalcenia.

pracownikiem PPP.
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1V. | Ksztaltowanie Prezentacja szk6t ponadgimnazjalnych | Wyklad z prezentacja (godzina Koordynator
swiadomych decyzji w Grudzigdzu. wychowawcza) ds. doradztwa
w wyborze zawodu Ulotki, broszury informacyjne zawodowego
i szkoly. Wychowawcy klas 3
V. | Planowanie wlasnego Drzwi Otwarte do szkot Udziat w Drzwiach Otwartych Wychowawcy klas 3
rozwoju ponadgimnazjalnych w szkotach ponadgimnazjalnych | Wicedyrektor

Targi Edukacyjne.

Zapoznanie uczniow z zasadami
rekrutacji elektronicznej do szkot
ponadgimnazjalnych.

Wyktad, prezentacja

Nauczyciel informatyki
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X. Ewaluacja

Zatozenia oraz realizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego beda
monitorowane na biezaco. Uzyskane informacje wykorzystane beda podczas modyfikacji
Programu. Ewaluacja Programu zostanie przeprowadzona w 2019 r., a opracowane wyniki
beda uwzglednione podczas wprowadzania zmian do Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego.

Narzedzia ewaluacji:

1. Sprawozdania wychowawcow z realizacji klasowych Planow Wychowawczo-
Profilaktycznych

2. Ankieta dla rodzicéw, uczniow, nauczycieli.

3.  Analiza trudno$ci  wychowawczych, probleméw  szkolno-§rodowiskowych
I profilaktycznych przeprowadzona przez pedagoga i psychologa szkolnego,
na podstawie danych zebranych od nauczycieli, wychowawcow klas, rodzicow
1 uczniow.

4.  Obserwacje
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XI. Podsumowanie:

1. Dyrektor szkoty czuwa nad prawidlowos$cig realizacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego.

2. Zarealizacje poszczegdlnych zadan odpowiedzialni sg wszyscy nauczyciele.

3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 17 w Grudzigdzu
moze by¢ modyfikowany w trakcie realizacji.

4. Program Wychowawczo-Profilaktyczny podlega systematycznemu monitorowaniu
i ewaluacji.

5. Pedagog szkolny opracuje sprawozdanie z realizacji Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego Szkoly we wspolpracy z nauczycielami.

Program Wychowawczo- Profilaktyczny Szkoly Podstawowej nr 17
im. Sybirakow w Grudzigdzu uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu

z Radg Pedagogiczng w dniu 11.09.2017r.

Zaopiniowano przez Samorzgd Uczniowski w dniu 12.09.2017r.
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